Zatacznik nr 2 do Regulaminu
funkcjonowania, obstugi i eksploatacji
monitoringu wizyjnego na terenie
Zespotu Szkot Specjalnych w Zninie

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1:

Administratorem danych przetwarzanych w ramach stosowanego monitoringu wizyjnego jest Zespol
Szkoél Specjalnych w Zninie (adres: ul. Mickiewicza 32, 88-400 Znin, adres e-mail: zss@znin.pl ,
zsssekretariat@wp.pl, tel. 52 3020530)

W Zespole Szkél Specjalnych w Zninie powotany zostat inspektor ochrony danych Pan Tomasz
Henzler (dane kontaktowe: adres e-mail: inspektor@cbi24.pl, numer telefonu 663-619-294).

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu kontrolowania dostepu do budynkéw i pomieszczen
jednostki, analizowania incydentow naruszenia prawa, ochrony mienia oraz zapewnienia
bezpieczenstwa pracownikow i 0oséb odwiedzajacych jednostke na terenie monitorowanym.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres nieprzekraczajacy 10 dni od dnia nagrania. Termin ten
moze ulec przedluzeniu w sytuacji, gdy nagrania z monitoringu stanowia dowdd w postepowaniu
prowadzonym na podstawie przepisoéw prawa, badz w sytuacji, gdy administrator powzigt wiadomosé,
iz moga one stanowi¢ dowdéd w postgpowaniu. Przedtuzenie terminu moze nastapi¢ do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania.

Podstawg prawng przetwarzania wizerunku pracownikéow oraz innych osob zarejestrowanych przez
monitoring jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia (wypetnienie obowiazku prawnego ciazacego

na administratorze).

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane osobom, ktére wykaza potrzebe uzyskania dostepu do nagran
(interes realizowany przez strong trzecig).

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

zadania dostepu do danych osobowych oraz ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie
z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa..

Przetwarzanie wizerunku pracownikow i innych osob zarejestrowanych przez monitoring znajduje
podstawe w przepisach ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917).



